(ATEA

Dossier de Candidature pour la sélection
des Référents scientifiques aupres de I’ Agence Tunisienne de
I'Evaluation
et de I'Accréditation dans I’enseignement supé€rieur
et la recherche scientifique



Lettre de candidature

A I’Attention de Madame la Directrice Générale de ’ATEA

Objet : Candidature pour le poste de référent scientifique auprés de I'’Agence Tunisienne
de ['Evaluation et de ['Accréditation dans I'enseignement supérieur et la recherche
scientifique.

DATE

SIGNATURE DU CANDIDAT



Appel a Candidatures pour la sélection des
des Référents Scientifiques

CURRICULUM VITAE

INFORMATIONS PERSONNELLES
Nom et prénom

Adresse

Téléphone

Courrier électronique
Nationalité

Date et lieu de naissance
EXPERIENCE PROFESSIONNELLE
Dates (de a)

A{oute;r des paragraphes séparés pour chaque grade/poste occupé en commengant par le
plus récent

Fonction ou poste occupé

Principales activités et responsabilités
Nom et adresse de I'employeur

Type ou secteur d’activité
EDUCATION ET FORMATION

Dates (de a)

Ajouter des paragraphes séparés pour chaque formation suivie en commengant par le plus
recent

Nom et type de I'organisation/établissement
Principaux sujets
Titre obtenu

EXERIENCE PROFESSIONNELLE PERTINENTE POUR LA MISSION (ACADEMIQUE ET
SCIENTIFIQUE)

Dates (de a)

Ajouter des paragraphes séparés pour chaque poste occupé en commencant par le plus
recent

Fonction ou poste occupé
Principales activités et responsabilités
Nom et adresse de I'employeur

Type ou secteur d’activité




COMPETENCES ET EXPERIENCES PERSONNELLES

A.cqgises au cours de la vie et de la carriére mais pas nécessairement validées par des
diplémes ou certificats officiels

ICI\(I)DNU'\'SAI'IRSI?EANCES ET EXPERIENCES DANS LE DOMAINE DU PARTENARIAT RECHERCHE

Ouverture sur le monde socio économique (transfert technologique, valorisation ...)
Propriété intellectuelle (brevets)

Veille scientifique et technologique

Réseau de recherche innovation

LANGUES

Indiquer le niveau : excellent, bon, basique

COMPETENCES ET APTITUDES SOCIALES ET ACTIVITES COLLECTIVES

Travail des environnements divers

Organisation des manifestations activités d’expertise et de conseils

Appartenance a des comités scientifiques ou autres

Autres

APTITUDES ET COMPETENCES ORGANISATIONNELLES

Coordination et gestion du personnel

Coordination de projet

Travail bénévole

Autres

APTITUDES ET COMPETENCES TECHNIQUES SPECIFIQUES

AUTRES APTITUDES ET COMPETENCES

Jatteste, en toute bonne conscience, que les renseignements susmentionnés refletent

exactement ma situation, mes qualifications et mon expérience. Je m'engage a assumer les
conséquences de toute déclaration volontairement erronée.

DATE

SIGNATURE DU CANDIDAT



